
 

 

 
 

RÉUNION ORDINAIRE 
 

DATE: Le lundi 19 juin 2023 
ENDROIT: 36 rue Court, bureau 102 (bureau de la CSRNO) 

HEURE : 16h30  
 

PROCÈS-VERBAL # 72 
 
 
1.2. Présences et Ouverture de la séance 
 
Mme Nicole Somers, présidente du conseil, ouvre la séance à 16h30 et elle souhaite la bienvenue à tous. 
 

Membres présents  
BEAULIEU, Bertrand Maire de la Municipalité régionale de Grand-Sault 
MARQUIS, Éric Maire d’Edmundston 
LEVESQUE, Josée, membre du comité exécutif Présidente du district rural du Nord-Ouest 
OUELLET, Jean-Pierre, vice-président Maire de la Ville de Haut-Madawaska  
ROUSSEL, Lise  Maire de la Ville Vallée-des-Rivières 
SOMERS, Nicole, présidente Maire de la Ville de Saint-Quentin 
Personnel présent  
DION, Frédérick Premier dirigeant par intérim 
TERCIER, Céline  Coordonnatrice en croissance régionale 
Personnel absent  
CASTONGUAY, Marie-Eve Première dirigeante 
Invité(e)s  
DUBÉ, Gail Gestionnaire des services locaux 

 
 
3. Divulgation de conflits d’intérêts 
 
 Mme Somers demande s’il y a des conflits d’intérêts. Aucun conflit n’a été déclaré.  
 
 
4. Approbation de l’ordre du jour 
 
  Résolution no 1 
 Suite à une motion dûment proposée par Madame Lise Roussel, appuyée de Monsieur Bertrand Beaulieu et 

adoptée à l’unanimité, il a été 
RÉSOLU Que l’ordre du jour de la réunion ordinaire du 19 juin 2023 soit accepté tel que présenté. 

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
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5. Procès-verbal de la réunion ordinaire du 25 mai 2023 pour approbation 
 
 Résolution no 2 
 Suite à une motion dûment proposée par Madame Lise Roussel, appuyée de Monsieur Éric Marquis et adoptée 

à l’unanimité, il a été 
 RÉSOLU D’accepter le procès-verbal de la réunion ordinaire du 25 mai 2023. 

 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 a)    Affaires découlant du procès-verbal 
  Aucune 
 

6. Procès-verbal de la réunion extraordinaire du 5 juin 2023 pour approbation 
 
 Résolution no 3 
 Suite à une motion dûment proposée par Madame Josée Levesque, appuyée de Madame Lise Roussel et 

adoptée à l’unanimité, il a été 
 RÉSOLU D’accepter le procès-verbal de la réunion extraordinaire du 5 juin 2023.  

 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 a)    Affaires découlant du procès-verbal 

 Aucune 
 
7. Présentation – Invité.e.s 
 
 Aucune présentation 
 
8. Rapport de correspondance 
 
 Tous ont reçu au préalable le rapport de correspondance par courriel, aucune question ne fut soulevée et il a 

été décidé de reporter l’étude de la lettre reçue de l’Aéroport du Madawaska à la prochaine rencontre. 
 
9.  Rapport sur les activités en matière de services communs 
 
 Tous ont reçu au préalable le rapport des activités, aucune question ne fut soulevée.  
 

a) Finances 
b) Aménagement local 
c) Aménagement régional (i) Développement durable, ii) Géomatique) 
d) Gestion écologique des matières résiduelles 

i) Volet éducation 
e) Développement économique 
f) Développement communautaire 
g) Sécurité publique 
h) Promotion touristique 
i) Transport régional 
j) Partage des coûts – infrastructures, sportives, récréatives et culturelles 
k) Santé 
l) Planification stratégique 
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Résolution no 4 
Suite à une motion dûment proposée par Monsieur Éric Marquis, appuyée de Madame Lise Roussel et 
adoptée à l’unanimité, il a été 
RÉSOLU D’accepter d’envoyer avant le 1er juillet à la province l’ébauche de la phase 1 de la stratégie 
régionale de la CSRNO préparée par Porter O’Brien, révisée avec les commentaires des membres 
du conseil d'administration, des directeurs généraux des municipalités ainsi que ceux des 
directeurs/coordonnateurs de la CSRNO.  

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
10. Rapport d’activité de la présidente 
 

Aucun rapport ne fut soumis, les membres sont informés fréquemment des activités de la présidente et de la 
CSRNO. 
 

 Résolution no 5 
Suite à une motion dûment proposée par Madame Lise Roussel, appuyée de Madame Josée Levesque et 
adoptée à l’unanimité, il a été 
RÉSOLU D’accepter de rembourser rétroactivement à la présidente des per diem pour chacun de ses 
déplacements.  

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
11. Rapport d’activité du premier dirigeant par intérim 
 
 M. Dion communique un bref rapport d’activités depuis sa prise de fonctions le 12 juin dernier. Il a rencontré 

plusieurs employés et constate que la CSRNO doit faire face à des défis liés à sa croissance rapide. Il fera des 
recommandations au conseil d’administration en temps voulu. 

 
12. Affaires administratives, résolutions et proposition 
 

Résolution pour le secteur de la gouvernance : 
 

 Résolution no 6 
 Suite à une motion dûment proposée par Monsieur Éric Marquis, appuyée de Madame Josée Levesque et 

adoptée à l’unanimité, il a été 
 RÉSOLU : 

• Que la CSRNO autorise M. Frédérick Dion, premier dirigeant par intérim à signer tous les documents ainsi 
que les transactions bancaires. 
 

• Que la CSRNO fasse la nomination de Mme Lise Bellefleur en tant que secrétaire de séance aux réunions 
du Conseil d’administration et de Madame Céline Tercier en tant que secrétaire adjointe.  

 ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 

Traduction des documents 
Le Premier dirigeant par intérim indique que les communications bilingues sont obligatoires pour la CSRNO 
étant donné qu’une des municipalités sur son territoire est elle-même soumise à cette loi. Par suite, le conseil 
d’administration demande d’évaluer le coût des traductions des documents publics et des communications 
publiques afin d’étudier la délégation de cette tâche à l’externe. 
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Dossier RH du secteur de gestion écologique des matières résiduelles: 

  
 Huis Clos 
 Résolution no 7 
 Suite à une motion dûment proposée par Monsieur Bertrand Beaulieu, appuyée de Monsieur Éric Marquis et 

adoptée à l’unanimité, il a été 
 RÉSOLU Que la réunion se poursuivre en huis clos.  

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 Fermeture du huis clos 
 Résolution no 8 
  Suite à une motion dûment proposée par Madame Lise Roussel, appuyée de Monsieur Bertrand Beaulieu et 

adoptée à l’unanimité, il a été 
 RÉSOLU Que le huis clos prenne fin.  

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 RAPPORT DU HUIS CLOS 
 

Suite à des échanges avec le Directeur de la gestion écologique des matières résiduelles, le conseil 
d’administration lui a donné des directives afin de poursuivre les négociations relatives à la convention 
collective de son service. 
Lorsqu’une entente sera conclue, la CSRNO fera appel à une expertise externe pour valider son contenu avant 
d'être présentée au conseil d'administration pour son acceptation. 

 
 Résolution no 9 
 Suite à une motion dûment proposée par Madame Lise Roussel, appuyée de Monsieur Éric Marquis et adoptée 

à l’unanimité, il a été 
 RÉSOLU D’accepter le rapport du huis clos.  

ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
 
13. Autres affaires 

Aucune 
 
 
14. Prochaine réunion ordinaire de la CSRNO 
 
 Une rencontre avec Vitalité est prévue le 18 juillet prochain à 18h00. 
 

La prochaine réunion ordinaire de la CSRNO sera tenue le 26 juillet prochain à 16h30.  
 
 

15. Ajournement 
 La séance est levée à 17h07.  
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 …………………………………………..                   ……………………………………….. 
 NICOLE SOMERS       FRÉDÉRICK A. DION 
 Présidente      Premier dirigeant par intérim 
 
 
 
 
 

………………………………………….. 
CÉLINE TERCIER 

Secrétaire adjointe de séance 
 

 
 


